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En 2026, osons!

Que cette année 2026 vous apporte santé et bonheur,
pour vous et vos proches.

L’'usine MG Ales est vouée a faire de la productivité...

Et si, en 2026, on osait parler surtout de croissance, de
volumes qui augmenteraient pour absorber nos charges fixes?

Si on parlait d’une usine a charger ouverte 7 jours sur 7, la
nuit, et pas seulement travaillant en 4 jours? Si on osait parler
de nouveaux marchés? Si on osait envisager de nouvelles
productions, de nouvelles machines?

Si on osait faire un véritable plan de formation pour
maintenir et accroitre nos compétences? Si on osait faire un
plan de recrutements ambitieux?

Notre Usine veut des salariés engagés. Et si notre usine
osait engager des salariés de fagcon pérenne?

Il faut avoir Uesprit jeune et innovant! Et si on osait mettre
de la jeunesse imaginative qui compléterait des séniors
expérimentés?

Et si en 2026, on ne formulait pas que des voeux mais si
on travaillait en équipe sur des projets pour se projeter en
2026, 27, 28..... Voire en 2030 et plus?

N’est-ce pas la, aussi, du développement durable pour
nos emplois?

Et si on osait en 2026!
D’accord?
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