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Plan salarial 2025, la 1ère proposition de la direction est 
inacceptable

TOUT CE QUE
VOUS DEVEZ SAVOIR SUR

Territoire France

La  Cfdt demande :
• Une enveloppe globale d’augmentations de 3,7% et une part d’AG 

pour tous 
• Pour les valeurs de point d’ancienneté :

1ère proposition de la direction :
• Une enveloppe de 1,8 % pour les AG + AI pour les non-cadres
• Une AI de 1,8 % pour les cadres 
• 0,1% pour l’égalité H/F

PAS DE COMMENTAIRE, JUSTE UNE IMAGE 

La Cfdt s’inquiète de la démotivation des salariés sur les 
challenges attendus en 2025 

A SAVOIR :
Un budget 
prévisionnel médian 
d’augmentation 
des salaires  français
à 2,8% 

(source LHH et
Mercer) 

La Cfdt ne compte
pas en rester là, et 
se battra pour  
obtenir une
enveloppe digne des 
résultats du groupe 

Groupe 1 Groupe 2 Groupe 3

7,30 € 7,10 € 6,60 €

Groupe 1 Groupe 2 Groupe 3

7,10 € 6,80 € 6,30€

https://www.cfdt-schneider-electric.fr/
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